DEPARTEMENT DES ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE
CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

582 Rue Font de Lagier - ZA Tél. 0492701300 E-Mail :  courrier@cdg04.fr
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ARRETE DU PRESIDENT

N° 23/327 Cl

Objet : Examen professionnel d’accés au grade de chef de service de police municipale par
voie de promotion interne pour le compte des Centres de Gestion de la région Provence-
Alpes-Cote-d’Azur — session 2023 : Liste des candidats admis a I’examen.

Le Président du Centre de Gestion des Alpes-de-Haute-Provence,

Vu le code général de la fonction publique ;
Vu la loi n°83-634 du 13/07/1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26/01/1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale ;

Vu la loi n°2016-483 du 20 avril 2016 relative a la déontologie et aux droits et obligations des
fonctionnaires ;

Vu la loi n° 2019-828 du 06 ao(it 2019 modifiée de transformation de la fonction publique ;
Vu la loi n°2020-290 du 23 mars 2020 modifiée d'urgence pour faire face a I'épidémie de Covid-19 ;

Vu la loi n°2020-1379 du 14 novembre 2020 modifiée autorisant la prorogation de I'état d'urgence
sanitaire et portant diverses mesures de gestion de la crise sanitaire ;

Vu la loi n® 2021-689 du 31 mai 2021 modifiée relative a la gestion de la sortie de crise sanitaire ;

Vu l'ordonnance n° 2020-351 du 27 mars 2020 relative a |'organisation des examens et concours
pendant la crise sanitaire née de I"épidémie de covid-19 ;

Vu 'ordonnance n° 2020-1694 du 24 décembre 2020 relative a I'organisation des examens et concours
pendant la crise sanitaire née de I"épidémie de covid-19 ;

Vu 'ordonnance n°® 2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partie législative du code général de la
fonction publique ;

Vu le décret n° 86-442 du 14 mars 1986 modifié relatif a la désignation des médecins agréés, a
I'organisation des comités médicaux et des commissions de réforme, aux conditions d'aptitude
physique pour I'admission aux emplois publics et au régime de congés maladie des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 95-681 du 09 mai 1995 modifié fixant les conditions d’inscription des candidats aux
concours de la fonction publique d’état et a la fonction publique hospitaliére par voie électronique ;

Vu le décret n°2010-329 du 22 mars 2010 modifié portant dispositions statutaires communes a divers
cadres d’emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le décret n°2011-444 du 21 avril 2011 portant statut particulier du cadre d'emplois des chefs de
service de police municipale ;

Vu le décret n°2011-448 du 21 avril 2011 fixant les modalités d’organisation des examens
professionnels prévus par les articles 6 du décret n°2011-448 du 21 avril 2011 portant statut particulier
du cadre d’emploi des chefs de service de police municipale ;

Vu le décret n°2013-593 du 05/07/2013 relatif aux conditions générales de recrutement et
d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de
la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le décret n°2013-908 du 10 octobre 2013 relatifs aux modalités des membres des jurys et des
comités de sélection pour le recrutement et la promotion des fonctionnaires relevant de la fonction
publique de I'Etat, de la Fonction Publique Territoriale et de la Fonction Publique Hospitaliere ;
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Vu le décret n° 2020-437 du 16 avril 2020 modifié pris pour I'application des articles 5 et 6 de
I"'ordonnance n° 2020-351 du 27 mars 2020 relative a I'organisation des examens et concours pendant
la crise sanitaire née de I'épidémie de covid-19 ;

Vu le décret n°2020-523 du 4 mai 2020 relatif a la portabilité des équipements contribuant a
I'adaptation du poste de travail et aux dérogations aux régles normales des concours, des procédures
de recrutement et des examens en faveur des agents publics et des candidats en situation de
handicap ;

Vu le décret n° 2020-1695 du 24 décembre 2020 modifié pris pour l'application des articles 7 et 8 de
I'ordonnance n° 2020-1694 du 24 décembre 2020 relative a I'organisation des examens et concours
pendant la crise sanitaire née de |'épidémie de covid-19 ;

Vu le décret n°® 2022-122 du 4 février 2022 prorogeant l'application des dispositions relatives a
I'organisation des examens et concours d'accés a la fonction publique pendant la crise sanitaire née
de I'"épidémie de covid-19 ;

Vu le décret n® 2022-529 du 12 avril 2022 portant adaptation temporaire d'épreuves de certains
concours ou examens professionnels de la fonction publique territoriale en application de I'article 7 de
l'ordonnance n° 2020-1694 du 24 décembre 2020 modifiée relative a I'organisation des examens et
concours pendant la crise sanitaire née de I'épidémie de covid-19;

Vu l'arrété du 20 janvier 2000 fixant le programme des épreuves des concours pour le recrutement
des chefs de service de police municipale ;

Vu la convention générale entre les Centres de Gestion de la région Provence-Alpes-Cote-D’Azur
relative a la mutualisation des colits des concours et des examens professionnels transférés du Centre
National de la Fonction Publique Territoriale vers les Centres de Gestion ;

Vu Varrété du Président n° 20/225 du 28/12/2020 portant délégation de fonctions pour toutes les
affaires touchant au déroulement et a I'organisation des concours et examens a Monsieur Michel
BRUNET, Vice-Président du Centre de Gestion des Alpes-de-Haute-Provence ;

Vu Varrété du Président n° 22/199 du 14/09/2022 portant ouverture par le Centre de Gestion des
Alpes-de-Haute-Provence de I'examen professionnel d’accés au grade de chef de service de police
municipale par voie de promotion interne pour le compte des Centres de Gestion de la région
Provence-Alpes-Cote-d’Azur — session 2023 ;

Vu Parrété du Président n° 23/129 du 07/04/2023 arrétant la liste des admis a concourir a I'examen
professionnel d’acces au grade de chef de service de police municipale par voie de promotion interne
pour le compte des Centres de Gestion de la région Provence-Alpes-Cote-d'Azur — session 2023 ;

Vu 'arrété du Président n° 23/141 du 28/04/2023 portant modification de I'arrété d’ouverture par le
Centre de Gestion des Alpes-de-Haute-Provence pour le compte des Centres de Gestion de |a région
Provence-Alpes-Cote-d’Azur de I"'examen professionnel d’accés au grade de chef de service de police
municipale par voie de promotion interne pour le compte des Centres de Gestion de la region
Provence-Alpes-Cote-d’Azur — session 2023 — Lieux des épreuves écrites ;

Vu Varrété du Président n° 23/148 du 11/05/2023 portant désignation du jury pour I'examen
professionnel d’accés au grade de chef de service de police municipale par voie de promotion interne
—session 2023 ;

Vu l'arrété du Président n° 23/152 du 11/05/2023 portant désignation des surveillants des épreuves
écrites pour le concours d'accés au grade de chef de service de police municipale par voie de
promotion interne — session 2023 ;

Vu I'arrété du Président n° 23/167 du 09/06/2023 modifiant la liste des admis a concourir a 'examen
professionnel d’accés au grade de chef de service de police municipale par voie de promotion interne
pour le compte des Centres de Gestion de la région Provence-Alpes-Cote-d’Azur — session 2023 ;

Vu l'arrété du Président n° 23/168 du 09/06/2023 portant désignation des correcteurs des épreuves
écrites d’admissibilité de 'examen professionnel d’acces au grade de chef de service de police
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Vu Varrété du Président n° 23/240 du 03/10/2023 portant organisation des épreuves d’admission et
désignation des examinateurs pour I'examen professionnel d’acces au grade de chef de service de
police municipale par voie de promotion interne pour le compte des Centres de Gestion de la région
Provence-Alpes-Cote-d’'Azur — session 2023 ;

Vu l'arrété du Président n° 23/292 du 03/11/2023 portant modification de la désignation des
examinateurs pour 'examen professionnel d’accés au grade de chef de service de police municipale
par voie de promotion interne pour le compte des Centres de Gestion de la région Provence-Alpes-
Cote-d’Azur — session 2023 ;

Vu larrété du Président n® 23/294 du 06/11/2023 portant modification de la désignation des
examinateurs pour 'examen professionnel d’accés au grade de chef de service de police municipale
par voie de promotion interne pour le compte des Centres de Gestion de la région Provence-Alpes-
Cote-d’Azur — session 2023 ;

Considérant les délibérations du jury d’admissibilité et procés-verbal en date du 26 septembre 2023
fixant la liste des candidats admissibles a I'examen professionnel d’acces au grade de chef de service
de police municipale par voie de promotion interne — session 2023 ;

Considérant les délibérations du jury d’admission et procés-verbal en date du 05 décembre 2023 fixant
la liste des candidats admis a I'examen professionnel d’acces au grade de chef de service de police
municipale par voie de promotion interne — session 2023.

ARRETE :

Article 1: La liste des cinquante-cing (55) candidats admis a 'examen professionnel d’accés au
grade de chef de service de police municipale par voie de promotion interne au titre de
'année 2023, suite aux épreuves organisées le jeudi 08 juin 2023 a la salle Osco Manosco
a MANOSQUE ({04100), le lundi 16 octobre 2023 au Complexe Aquatique des Eaux
Chaudes et au stade Jean Roliand a DIGNE-LES-BAINS (04000) et du 06 au 08 novembre
2023 au Centre Regain a SAINTE-TULLE (04220), est fixée par ordre alphabétique des
noms et est arrétée comme suit :

AGOSTINELLI Pascal
ARBOI Pascal

BACHERE Eric
BENAMEUR Safia
BERRONE Laurent
BONNIER Vincent
BOSSOT Alexis
BOUCHEZ Antoine
BOUCHINET Mickaél
BREZAULT Mathieu
CALAS Sebastien
CARMIGNANI Laetitia
CHAPUIS Laetitia
CHARBOUILLOT Edwige
CLAUDEL Fabrice
COMPARATO Sébastien
CORDONNIER Eric
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DIJOUX Jean

DUBUC Elodie

DUCOS Jocelyn

FAUCHER Florent

FERLAY Thierry

FOUQUE Dominique

GESSANT Hervé

GRANGE Jimmy

GUINET Thomas

IMBERDIS Rémi

JOLLY Matthieu

JUANICO Florian

LAGUEYRIE Aurélie (né(e) GIGLIO)
LAMBRECH Sandrine (né{e) ALLIO)
LE MANACH Pierre

LECOINTE Christophe

LLORENS Julien

MARTIN Audrey

MARTINOTTI Jonathan
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MICHON Sébastien
MONGE Jérémy
MONTES Emilie
QUZILOU Michel
PALOMBA Loris
PEREIRA Stéphane
PONTET Carine
PROSE Stephane
PUISSANT Marie {(né(e) TECHER)
RABUSSEAU Jonathan
RIGAUD Guillaume
ROPPE Stéphane
ROUABAH Mustafa
SANCHEZ Laurent
TRELA Gregory

TUFFI Matthieu
WALTZ Gregory
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Article 2: Le présent arrété sera publié sur le Site internet www.cdg04.fr et transmis a Monsieur le
Préfet des Alpes-de-Haute-Provence.

Article 3: Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe
que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal
Administratif de Marseille (par voie postale au 31 rue Jean Frangois Leca, 13235 Marseille
cedex 2 ou par voie dématérialisée via "application « Télérecours citoyens » sur le site
www.telerecours.fr) dans un délai de 2 mois a compter de la présente publication.

A Volx, le 06/12/2023

Jacques PIDS,
Transmis le Président du Centre de Gestion
des Alpes-de-Haute-Provence.
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